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Descriere: Scopul proiectului este de a reduce numarul de persoane aflate in risc de saracie si

excluziune sociala din comunitatea marginalizata Cartier Neptun-Tulcea, Municipiul Tulcea,
Judetul Tulcea, prin implementarea de masuri integrate, proiectul fiind implementat de:
Municipiul Tulcea - Lider de parteneriat, Directia de Asistenta si Protectie Sociala Tulcea -
Partener 1 si Scoala Gimnazala "lon Luca Caragiale" Tulcea - Partener 2. Prin proiectul “Re
Start Neptun - Dezvoltare locala integrata“ se propune implementarea de masuri integrate
in domeniul educatiei, ocuparii, locuirii si serviciilor sociale si de sanatate, cu actiuni multiple
asupra populatiei din zona marginalizata, ce vor oferi intregii comunitati marginalizate
posibilitatea sa se dezvolte si sa iasa din statutul de comunitate saraca. Necesitatea
acoperita prin achiztia serviciilor de formare profesionala consta in asigurarea organizarii
cursurilor de formare profesionala pentru 126 persoane apartinand grupului tinta din cadrul
proiectului, estimate astfel: 78 persoane pentru nivelul 2 si 48 persoane pentru nivelul 3,
contribuind la realizarea activitatii A.2.3. “Formarea" - Organizarea si livrarea de servicii de
formare profesionala a adultilor (calificare/perfectionare) din grupul {inta. Scopul achiztiei
este acela de a oferi pentru 126 persoane din grupul tinta al proiectului "Re Start Neptun -
Dezvoltare locala integrata" cursuri de formare profesionala necesare oricarui profil de
angajat, in functie de newvoia fiecaruia, identificata in timpul desfasurarii cursului de
orientare si consiliere profesionala, care s-a organizat anterior. Beneficiile obtinute de cei
126 de participanti la programul "Formare profesionala" vor fi: « pregatirea resurselor
umane capabile sa contribuie la cresterea competitivitatii fortei de munca si dezvoltarea
durabila a societatii; « completarea educatiei de baza; « facilitarea integrarii sociale a
persoanelor, in concordanta cu aspiratiile lor profesionale, cu necesitatile pietei muncii, in
domeniile de interes, identificate Th urma analizei sociologice; ¢ crearea unor conditii
favorabile pentru dezvoltarea si realizarea maxima a potentialului intelectual si creativ al
personalidtii; » actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii profesionale in
ocupatia de baza, precum si in ocupatii inrudite; « asigurarea protectiei si reintegrarii
sociale; ¢ educatia civica - prin dobandirea competentelor si aptitudinilor necesare
exercitarii drepturilor si responsabilitatilor sociale ale fiecarei persoane; * educarea si
cultivarea aptitudinilor si a intereselor individuale ale cetateanului, pentru indeplinirea unui
rol social activ; « scaderea ratei somajului; Pe parcursul derularii activitatilor contractului
care face obiectul prezentei achiztii publice, cele 126 de persoane apartinand grupului tinta
din cadrul proiectului vor participa la cate un curs de calificare (nivel 2 sau nivel 3), in
functie de nevoia fiecaruia identificata in timpul cursului de orientare si consiliere
profesionald desfasurat anterior in cadrul proiectului. Toate cursurile de formare
profesionala se vor finaliza cu examen pentru obtinerea certificatelor de calificare cu
recunoastere nationala (pentru 126 persoane), emise de Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale respectiv Ministerul Educatiei si Cercetarii, conform O.G. nr. 129/2000. in cadrul
contractului de servicii se estimeaza organizarea urmatoarelor cursuri: a) cursuri de
calificare nivel 2 - 78 de persoane, pentru ocupatiile: agent de securitate, ajutor bucatar,
brancardier, camerista, pavator, lucrator in comert, ingrijitor batrani, sudor electric; b)
cursuri de calificare nivel 3 - 48 de persoane pentru ocupatiile: infirmiera, bucatar,
instalator instalatii de ventilatie si conditionare, instalator instalatii tehnico-sanitare si de
gaze, masinist la masini pentru terasamente, coafura/frizerie/manichiura/pedichiura.
Optiunile finale individuale a membrilor grupului tinta, pentru fiecare specializare aferenta
programelor de formare profesionala pentru care se vor organiza cursurile de formare



profesionala, se vor comunica prestatorului, dupa finalizarea activitatilor de consiliere si
orientare profesionald desfasurate anterior in cadrul proiectului, ocazie cu care prestatorul
va putea actualiza planul de organizare a cursurilor din cadrul contractului care face
obiectul acestei proceduri de achiztie publica. Durata fiecarei sesiuni de curs, precum si
distributia intre partea teoretica si partea practica sunt stabilite conform legislatiei
aplicabile in vigoare si conform autorizatiei de furnizor de formare profesionala a
prestatorului. Prestatorul serviciilor de formare profesionala va dezvolta suportul de curs
(integral) aferent fiecarui program de formare in parte, ce va respecta elementele de
identitate vizuala ale finantatorului (conform manual identitate vizuala) si il va transmite
Autoritatii Contractante spre analiza, cu cel putin 5 (cinci) Zle lucratoare inaintea inceperii
cursurilor de formare. Comentariile si observatiile Autoritatii Contractante cu privire la
suportul de curs vor fi insusite de prestator si vor fi adoptate de acesta pentru definitivarea
formei acestui document. in cadrul cursurilor de formare se vor distribui participantilor
chestionare pentru evaluarea calitatii serviciilor de formare. Aceste chestionare vor fi
predate Autoritatii Contractante, la finalizarea cursului. Raportul de activitate al
prestatorului cursurilor de formare profesionala va fi inaintat lunar, ih baza modelului agreat
de furnizor cu Autoritatea Contractanta. Toate cursurile de formare profesionala se vor
finaliza prin examinari individuale (probe teoretice si practice), in acord cu legislatia in
vigoare si cu bunele practici In materie. Certificarea competentelor dobandite de
participanti se realizeaza prin certificat de calificare cu recunoastere nationala, conform
0.G. nr.129/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Conform cadrului
legal aplicabil in domeniul obiectului contractului, prestatorul trebuie sa faca dovada ca,
pentru toate cele 14 specializari si ocupatii, cursurile sunt autorizate conform O.G. nr.
129/2000 privind formarea profesionala a adultilor. Certificatele de calificare (inclusiv
suplimentele descriptive aferente) obtinute de catre participantii la cursurile de formare
profesionala vor fi Inmanate acestora de catre Prestator, prin implicarea/in prezenta
persoanelor responsabile de urmarirea contractului din cadrul proiectului, reprezentanti ai
Autoritatii Contractante (se vor livra in copie si Autoritatii Contractante). Prestarea serviciilor
ce formeaza obiectul achiztiei trebuie sa se realizeze in termen de maximum 6 (sase) luni de
la emiterea ordinului de incepere a contractului atribuit in baza prezentei proceduri, dupa
constituirea garantiei de buna executie. in conditiile in care, din motive justificate, perioada
de implementare a proiectului finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
se va prelungi in baza unui act aditional, contractul de servicii va fi prelungit in mod
corespunzator. Durata totala a contractului de servicii, respectivintervalul de timp in care
contractul produce efecte intre parti, potrivit legii, ofertei si documentatiei de atribuire, este
de 7 (sapte) luni de la data intrarii in vigoare a contractului si pana la indeplinirea tuturor
obligatiilor contractuale ce revin ambelor parti.



