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Descriere: Implementarea	Planului	de	Evaluare	a	Programului	Operaţional	Capital	Uman	2014-2020
Lotul	1:	Evaluarea	intervenţiilor	în	domeniul	incluziunii	sociale	Lotul	2:	Evaluarea	intervenţiilor
în	domeniul	asistenţei	tehnice	Contractele	aferente	celor	două	loturi	sunt	necesare	pentru
sprijinirea	realizării	evaluărilor	prevăzute	în	Planul	de	Evaluare	a	Programului	Operaţional
Capital	Uman	2014-2020.	Evaluarea	programelor	operaţionale	pentru	perioada	2014-2020
se	realizează	în	conformitate	cu	prevederile	Regulamentul	(UE)	1303/2013	al	Parlamentului
European	şi	al	Consiliului	din	17	decembrie	2013,	denumit	în	continuare	RDC	(articolele	54-
57).	Articolul	54	din	Regulamentul	UE	nr.	1303/2013	oferă	cadrul	general	în	care	trebuie
realizate	evaluările	aferente	Fondurilor	Europene	Structurale	şi	de	Investiţii	2014-2020.	Pe
baza	acestui	articol,	misiunea	evaluării	este:	�	de	a	îmbunătăţi	calitatea	proceselor	de
elaborare	şi	implementare	a	programelor;	�	de	a	aprecia	eficacitatea,	eficienţa	şi	impactul
acestora.	Potrivit	art.	56	al	aceluiaşi	regulament,	evaluările	pe	parcursul	perioadei	de
programare	trebuie	să	fie	realizate	pe	baza	unui	plan	de	evaluare.	Pe	parcursul	perioadelor
de	programare	succesive,	incluzând	aici	şi	perioada	2014-2020,	fondurile	au	fost	alocate	şi
implementate	de	statele	membre	potrivit	unui	cadru	de	politici	cu	trei	niveluri,	constând	în:	�
Nivelul	macro,	corespunzător	întregului	teritoriu	al	ţării,	în	baza	unei	strategii	de	ţară,
precum	Acordul	de	Parteneriat	2014-2020	sau	Cadrul	Strategic	Naţional	de	Referinţă	2007-
2013;	�	Nivelul	meso,	ce	operaţionalizează	priorităţile	strategiei	de	ţară,	precum	programele
operaţionale	ce	stabilesc	obiective	specifice	şi	acţiuni;	�	Nivelul	micro,	reprezentând
proiectele	ce	contribuie	la	obiectivele	programului	operaţional.	În	conformitate	cu
abordarea	descrisă	în	strategia	de	evaluare,	Planul	de	evaluare	POCU	2014-2020	cuprinde
22	teme	de	evaluare	orientate	în	mod	specific	pe	nivelurile	meso	şi	micro	ale	cadrului	de
politici,	grupate	în	patru	domenii:	•	Ocuparea	forţei	de	muncă	•	Incluziunea	socială	•
Educaţia	•	Asistenţa	Tehnică	De	asemenea,	Planul	de	evaluare	prevede	şi	realizarea	de
evaluări	ad-hoc,	precum	şi	acţiuni	de	dezvoltare	a	capacităţii/culturii	e	evaluare.	Planul	de
evaluare	a	Programului	Operaţional	Capital	Uman	2014-2020	a	fost	aprobat	de	Comitetul	de
Monitorizare	a	programului	în	luna	noiembrie	2015	şi	revizuit	în	august	2017.	Documentul
poate	fi	consultat	aici:http://www.fonduri-ue.ro/images/files/programe/CU/POCU-
2014/2017/22.08/Plan_evaluare_POCU_modificat_august_2017.pdf	.	Numarul	de	zile	pana	la
care	se	pot	solicita	clarificari	inainte	de	data	limita	de	depunere	a	ofertelor:	20	Autoritatea
contractanta	va	raspunde	tuturor	clarificarilor	in	a	11-a	zi	inainte	de	data	limita	de
depunere	a	ofertelor.


