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Descriere: începând	cu	1	mai	2010	se	aplică	noile	regulamente	europene,	Regulamentul	(CE)	nr.
883/2004	privind	coordonarea	sistemelor	de	securitate	socială	şi	Regulamentul	(CE)	nr.
987/2009	de	stabilire	a	procedurii	de	punere	în	aplicare	a	Regulamentului	(CE)	nr.	883/2004
privind	coordonarea	sistemelor	de	securitate	socială,	care	prevăd	ca	schimburile	de
informaţii,	accesarea	şi	prelucrarea	de	date	între	instituţiile	competente	ale	statelor
membre	UE,	SEE	şi	Elveţiei	să	se	efectueze	pe	cale	electronică	în	cadrul	sistemului	EESSI
(Electronic	Exchange	of	Social	Security	Information).	De	asemenea,	în	calitate	de	stat
membru	al	Uniunii	Europene,	România	are	obligaţia	să	aplice	prevederile	art.	11	şi	art.	12
alin.	(1)	lit.	(b)	din	anexa	VIII	a	Statutului	Funcţionarilor,	coroborat	cu	art.	4	alin.	(3)	din
Tratatul	privind	Uniunea	Europeană,	referitoare	la	transferul	drepturilor	de	pensie
dobândite	în	cadrul	unui	sistem	naţional	către	sistemul	de	pensii	al	instituţiilor	UE	şi	invers.
Pentru	a	putea	implementa	prevederile	europene	referitoare	la	transferul	drepturilor	de
pensie	conform	art.	11	şi	art.	12	alin.	(1)	lit.	(b)	din	anexa	VIII	a	Statutului	Funcţionarilor,
Ministerul	Muncii	şi	Solidarităţii	Sociale	a	elaborat	OUG	nr.	86/2021	privind	transferul
drepturilor	de	pensie	ale	funcţionarilor	şi	agenţilor	Uniunii	Europene,	în	vigoare	începând	cu
data	de	13	august	2021	şi	Hotărârea	Guvernului	nr.	1319/2022	pentru	aprobarea	Normelor
metodologice	de	aplicare	a	dispoziţiilor	OUG	nr.	86/2021,	în	vigoare	începând	cu	data	de	02
noiembrie	2022.	Conform	art.	3	alin.	(2)	din	OUG	86/2021,	instituţia	competentă	să
coordoneze	aplicarea	procedurii	de	calcul	şi	transfer	prevăzută	la	alin.	(1)	lit.	a)	din	OUG
menţionată	reprezintă	instituţia/structura	din	subordinea/din	cadrul	Casei	Naţionale	de
Pensii	Publice,	desemnată,	în	acest	scop,	prin	ordin	al	preşedintelui	Casei	Naţionale	de
Pensii	Publice.	Conform	Ordinului	Preşedintelui	CNPP	nr.	768/08.11.2021,	publicat	în
Monitorul	Oficial	Partea	I	nr.	1168/09.12.2021,	structura	competentă	să	coordoneze
aplicarea	procedurii	de	calcul	şi	transfer	al	valorii	de	capital	a	drepturilor	de	pensie	ale
funcţionarilor	UE	este	Direcţia	Relaţii	Internaţionale	din	cadrul	Casei	Naţionale	de	Pensii
Publice.	în	data	de	24	martie	2023,	a	fost	publicat	în	Monitorul	Oficial	nr.	246,	Partea	I,
Ordinul	Preşedintelui	CNPP	nr.	119,	din	data	de	09	martie	2023,	prin	intermediul	căruia	CJP
Bihor	a	fost	desemnată	să	îndeplinească	rolul	de	instituţie	competentă	pentru
instrumentarea	efectivă	a	cererilor	de	transfer	al	drepturilor	de	pensie	ale	funcţionarilor	UE,
în	aplicarea	prevederilor	OUG	nr.	86/2021	şi	HG	nr.	1319/2022.	Responsabilităţile	în
aplicarea	prezentului	Ordin,	la	nivelul	sistemului	public	de	pensii,	s-au	stabilit	printr-o
procedură	operaţională	specifică,	aprobată	prin	Ordin	al	Preşedintelui	CNPP.	Dorim	să
menţionăm	faptul	că	prevederile	OUG	nr.	86/2021,	la	nivelul	României,	sunt	aplicate	de
către	casele	teritoriale	de	pensii	din	cadrul	sistemului	public	de	pensii	şi	de	către
administratorii	fondurilor	de	pensii	administrate	privat,	facultative	sau	ccupaţionale,	casele
de	pensii	sectoriale	ale	Ministerului	Apărării	Naţionale,	Ministerului	Afacerilor	Interne	şi
Serviciului	Român	de	Informaţii,	precum	şi	casele	de	pensii	care	administrează	sistemele
proprii	de	pensii,	neintegrate	în	sistemul	public	de	pensii.	Până	la	data	de	14.06.2023,	la
nivelul	CNPP,	au	fost	înregistrate	835	de	solicitări	de	transfer	de	drepturi	de	pensie,
acestea	fiind	în	procesare,	în	cadrul	sistemului	public	de	pensii	din	România,	cât	şi	în	cadrul
instituţiilor	care	administrează	alte	sisteme/fonduri	de	pensie	din	România,	neintegrate	în
sistemul	public	de	pensii	din	România	sau	aparţinând	pilonului	II	de	pensii.	în	virtutea	rolului
său	de	instituţie	desemnată,	Direcţia	Relaţii	Internaţionale	a	redirecţionat	cererile	primite
atât	către	Casa	Judeţeană	de	Pensii	Bihor	(660	de	cereri),	cât	şi	către	celelalte	instituţii	din



România	care	administrează	alte	sisteme/fonduri	de	pensie	din	România,	neintegrate	în
sistemul	public	de	pensii	din	România	sau	aparţinând	pilonului	II	de	pensii.	Cererile	în	cauză
sunt	în	curs	de	soluţionare.	Potrivit	art.	9	alin.	(1)	al	OUG	nr.	86/2021,	valoarea	de	capital	a
drepturilor	de	pensie	dobândite	în	sistemul	public	de	pensii	reprezintă	echivalentul	actuarial
al	pensiei	de	transfer	cuvenite	în	sistemul	public	de	pensii	până	la	data	de	referinţă,
respectiv	valoarea	actuarială	prezentă	a	drepturilor	de	pensie	acumulate.	Valoarea
actuarială	prezentă	a	drepturilor	de	pensie	acumulate	în	sistemul	public	de	pensii	reprezintă
produsul	actualizat	dintre	cuantumul	pensiei	de	transfer	a	funcţionarului	UE	şi	rata	anuităţii
aferente	vârstei	de	pensionare	a	funcţionarului	UE,	determinată	pe	baza	parametrilor
descrişi	în	actul	normative	menţionat	mai	sus.	Determinarea	ratei	anuităţii	se	realizează	pe
baza	următoarelor	elemente:	a)	tabela	de	mortalitate	bazată	pe	date	furnizate	de	către
Institutul	National	de	Statistică;	b)	ratele	de	discount	aferente	curbei	spot	a	randamentelor
obligaţiunilor	guvernamentale	cotate	AAA,	publicate	de	către	Banca	Centrală	Europeană;	c)
vârsta	standard	de	pensionare	pentru	limită	de	vârstă	a	funcţionarului	UE,	determinată
conform	legislaţiei	care	reglementează	sistemul	public	de	pensii	din	România.	Formula	de
calcul	al	ratei	anuităţii	s-a	stabilit	prin	hotărâre	a	Guvernului	prin	care	s-au	aprobat	normele
metodologice	de	aplicare	a	prezentei	ordonanţe	de	urgenţă.	Pentru	procedura	de	calcul	vă
rugăm	să	utilizaţi	prevederile	menţionate	în	cadrul	OUG	86/2021	si	în	HG	1319/2022.	Pe
baza	calculului	menţionat,	instituţia	competentă	va	emite	o	decizie	privind	valoarea	de
capital	a	pensiei	de	transfer	cuvenite	din	sistemUL	public	de	pensii	funcţionarului	UE.	în
conformitate	cu	dispoziţiile	art.	69	alin.	(1)	al	Ordonanţei	de	Urgenţă	menţionate,	calculul
valorilor	actuariale	şi	ratele	anuităţilor	se	realizează	de	un	actuar	certificat.	Potrivit	alin.	(2)
al	aceluiaşi	articol,	instituţiile	care	gestionează	sistemele	de	pensii	din	România	pot	încheia
protocoale	de	colaborare	cu	instituţii	publice	care	au	angajaţi	actuari,	respectiv	pot	să
încheie	contracte	de	muncă/de	prestări	servicii	cu	actuari	certificaţi,	cu	încadrarea	în
cheltuielile	bugetare	alocate.	De	asemenea,	potrivit	art.	42	din	acelaşi	act	normativ,
valoarea	de	capital	a	drepturilor	de	pensie	dobândite	în	sistemul	de	pensii	al	UE,
transferată	către	sistemul	public	de	pensii,	reprezintă	valoarea	actuarială	prezentă	a
drepturilor	de	pensie	acumulate	în	sistemul	de	pensii	al	UE	până	la	data	transferului.
Obiectivul	general	la	care	contribuie	prestarea	serviciilor:	•	contractarea	de	servicii
actuariale	pentru	punerea	în	aplicare	a	prevederilor	OUG	86/2021;	•	respectarea
angajamentelor	asumate	de	către	CNPP	şi	MMSS	faţă	de	Comisia	Europeană.	Obiectivul
specific	la	care	contribuie	prestarea	serviciilor	•	procesarea	efectivă	a	cererilor	de	transfer	-
835	de	solicitări	de	transfer	de	drepturi	de	pensie,	în	conformitate	cu	prevederile	OUG	nr.
86/2021	privind	transferul	drepturilor	de	pensie	ale	funcţionarilor	şi	agenţilor	Uniunii
Europene	şi	ale	Hotărârii	nr.	1319/2022	pentru	aprobarea	Normelor	metodologice	de
aplicare	a	prevederilor	OUG	nr.	86/2021	privind	transferul	drepturilor	de	pensie	ale
funcţionarilor	şi	agenţilor	Uniunii	Europene	(menţionăm	faptul	că	astfel	de	cereri	se	depun
anual,	însă	numărul	diferă).


