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Descriere: Keretszerződéses	formában	a	Budapesti	Gazdasági	Egyetem	szervezeti	egységei	részére
tevékenységeikkel	összefüggésben	szükséges	feladatok	ellátására	nappali	tagozatos
hallgatói	jogviszonyban	álló	diákok	foglalkoztatása	3	féle	módon:a)	gyakornokokb)
demonstrátorokc)	szakmai	gyakorlatos	hallgatók.A	gyakornokok	foglalkoztatásán	az
ajánlatkérő	a	Budapesti	Gazdasági	Egyetemmel,	illetve	a	nemzeti	felsőoktatásról	szóló	2011.
évi	CCIV.	törvényben	meghatározott	felsőoktatási	intézménnyel	hallgatói	jogviszonyban	álló
nappali	tagozatos	diák	munkavállalók	foglalkoztatását	érti,	az	ajánlatkérő	támogató
területének	szakmai	és	adminisztratív	támogatása	érdekében.A	demonstrátorok
foglalkoztatásán	az	ajánlatkérő	a	Budapesti	Gazdasági	Egyetemmel	hallgatói	jogviszonyban
álló	nappali	tagozatos	diák	munkavállalók	foglalkoztatását	érti,	az	ajánlatkérő	akadémiai
területének	szakmai	és	adminisztratív	támogatására.Szakmai	gyakorlatos	hallgatókat	az
ajánlatkérő	kizárólag	a	hallgatói	jogviszonyukhoz	szükséges	szakmai	gyakorlat	időtartamára
foglalkoztat,	amennyiben	a	Budapesti	Gazdasági	Egyetemmel,	illetve	a	nemzeti
felsőoktatásról	szóló	2011.	évi	CCIV.	törvényben	meghatározott	felsőoktatási	intézménnyel
hallgatói	jogviszonyban	állnak.Nyertes	ajánlattevő	kötelezettsége,	hogy	ajánlatkérő	által
meghatározott	munkavégzési	helyen,	valamint	az	ajánlatkérő	székhelyén,	illetve	telephelyén,
fióktelepén,	az	egyedi	megrendelésben	meghatározott	feladatok	ellátására	–	a	fentiek
szerint	-	a	Budapesti	Gazdasági	Egyetemmel,	illetve	a	nemzeti	felsőoktatásról	szóló	2011.	évi
CCIV.	törvényben	meghatározott	olyan	felsőoktatási	intézménnyel	hallgatói	jogviszonyban
álló	diák	munkavállalók	(továbbiakban:	Foglalkoztatott	hallgató)	kiközvetítésében	vegyen
részt	ajánlatkérő	számára,	akiket	a	Szövetkezetekről	szóló	2006.	évi	X.	törvényben	(a
továbbiakban:	Sztv.)	foglaltak	szerint	foglalkoztat.A	Foglalkoztatott	hallgató	által	ellátandó
feladatokat,	a	feladatokhoz	szükséges	képzettségi	követelményeket	ajánlatkérő	határozza
meg.	Az	ellátandó	feladatok	elvégzésére	képes	és	a	képzettségi	követelményeknek
megfelelő	Foglalkoztatott	hallgató	kiválasztását	–	a	fentiek	szerint	-	ajánlatkérő	végzi	el,
eseti	jelleggel	lehetséges	jelölti	lista	kérhető	Nyertes	ajánlattevőtől,	Nyertes	ajánlattevő
köteles	ajánlatkérő	által	a	foglalkoztatási	ajánlatban	(megrendelésben)	meghatározott
munkakörre	a	fentiek	szerint	a	Foglalkoztatott	hallgatót	foglalkoztatni	azzal,	hogy
ajánlatkérő	a	foglalkoztatási	ajánlatban	meghatározza,	hogy	az	adott	Foglalkoztatott
hallgatót	melyik	bérkategóriába	tartozik.Az	elfogadott	megrendelést	követően	nyertes
ajánlattevő	legkésőbb	5	munkanapon	belül	(melybe	a	megrendelés	napja	nem	számít	bele)
köteles	a	Foglalkoztatott	hallgatókkal	a	foglalkoztatás	biztosítása	érdekében	megfelelő
tartalommal	megkötni	a	szövetkezetekről	szóló	2006.	évi	X.	törvény	szerinti	valamennyi
szükséges	megállapodást,	ha	annak	jogszabályi	feltételei	fennállnak.Keretösszeg
(mennyiség):	nettó	421.247.987,-Ft.Ajánlatkérő	lehívási	kötelezettséget	a	keretösszeg	70
%-ra	vállal.Tervezett	létszám:	70	Foglalkoztatott	hallgató/év	(tájékoztató	adat,	amelynek
teljesüléséért	Ajánlatkérő	nem	vállal	kötelezettséget).A	részletes	feladatokat	a
közbeszerzési	dokumentumok	műszaki	leírása	tartalmazza.


