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1. Examenul medical la angajarea in munca. Stabileste aptitudinea/aptitudinea
conditionata/inaptitudinea permanenta sau temporara in munca pentru profesia/functia si
locul de munca in care angajatorul i va desemna sa lucreze privind: -
compatibilitatea/incompatibilitatea dintre eventualele afectiuni prezente in momentul
examinarii si viitorul loc de munca; - existenta/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol
sanatatea si securitatea celorlalti lucratori de la acelasi loc de munca; -
existenta/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol securitatea unitatii si/sau calitatea
produselor realizate sau a serviciilor prestate; - existenta/inexistenta unui risc pentru
sanatatea populatiei careia i asigura servicii. Acesta consta in: - anamneza medicala
profesionala si neprofesionala si examenul clinic general, conform modelului dosarului
medical prevazut in anexa nr. 4 la HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare; - examenele medicale clinice si
paraclinice, conform modelului de fisa prevazut in anexa nr. 1 la HG nr. 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare. 1. Servicii de
medicina muncii conform Legii nr. 319/2006 si HG 1425/2006, HG nr. 355/2007 modificata si
completata cu HG 1169/2011, efectuate pentru toti salariatii institutiei. - examen clinic la
angajare - in functie de factorii de risc declarati in fisa de identificare a factorilor de risc a
fiecarui salariat; - examen medical periodic - in functie de factorii de risc declarati in fisa de
identificare a factorilor de risc a fiecarui salariat, care vor fi efectuate pentru fiecare salariat
anual sau de cate ori se impune in functie de starea de sanatate; - examen clinic la
reluarea activitatii. Serviciile medicale livrate sunt urmatoarele: - intocmirea si completarea
dosarului medical al fiecarui salariat; - eliberarea fisei de aptitudine in munca pentru fiecare
salariat; Efectuarea monitorizarii starii de sanatate a unui numar estimat de 172 posturi,
functii de conducere si executie, personal contractual a caror structura este prezentata in
Anexa 1 (Statul de functii actualizat la data de 16.05.2019 ), prin control medical periodic si
elaborarea unui raport medical de activitate la sfarsitul examinarilor; - semnalarea cazului
de boala profesionala. 2. Verificarea corectitudinii eliberarii certificatelor de concediul
medical. - corectitudinea intocmirii lor; - concordanta intre codul de boala si patologia
existenta la salariat;



