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Descriere: Scopul proiectului este de a reduce numarul de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatea marginalizata Cartier Neptun-Tulcea, Municipiul Tulcea,
Judetul Tulcea, prin implementarea de masuri integrate, proiectul fiind implementat de:
Municipiul Tulcea - Lider de parteneriat, Directia de Asistenta si Protectie Sociala Tulcea -
Partener 1 si Scoala Gimnazala "lon Luca Caragiale" Tulcea - Partener 2. Prin proiectul “Re
Start Neptun - Dezvoltare locala integrata” se propune implementarea de masuri integrate
in domeniul educatiei, ocuparii, locuirii si serviciilor sociale si de sanatate, cu actiuni multiple
asupra populatiei din zona marginalizata, ce vor oferi intregii comunitati marginalizate
posibilitatea sa se dezvolte si sa iasa din statutul de comunitate saraca. Informarea si
orientarea profesionala de grup pentru cele 154 persoane apartinand grupului tinta din
cadrul proiectului se va realiza in 11 grupe a cate 14 persoane, care vor participa la sesiuni
colective cu durata totala de 10 ore/grupa. Informarea si orientarea individuala pentru cele
154 persoane din grupul tinta se vor realiza individual, respectiv fiecare persoana va
participa la sesiuni individuale cu durata totala de 10 ore/persoana. Consilierea
profesionald de grup pentru cele 154 persoane se va realiza in 11 grupe a cate 14 pesoane
care vor participa la sesiuni colective cu durata totala de 10 ore/grupa. Consilierea
individuala pentru cele 154 persoane se va realiza individual, respectiv fiecare persoana va
participa la sesiuni individuale cu durata totala de 10 ore/persoana. Prestatorul de servicii
de orientare si consiliere profesionala va realiza, in conformitate cu cererea de finantare,
urmatoarele activitati, cu mentiunea ca descrierea prezentata mai jos este minimala si
poate fi extinsa in functie de particularitatile si specificitatea grupului tinta, respectiv se vor
realiza: -Informare profesionala: furnizarea de informatii privind situatia locurilor de munca in
prezent, perspectiva apropiata si evolutia pietei muncii, standarde ocupationale existente si
cerintele acestora; prezentarea posibilitatilor de incadrare in acord cu pregatirea si
experienta pofesionala, prezentarea posibilitatilor de calificare/recalificare si perfectionare
pentru cresterea sanselor de incadrare in munca; -Orientare profesionala individuala si
colectiva: identificarea problemei pentru care se solicita orientarea, autocunoastere
personala cu accent pe constientizarea aptitudinilor, intereselor, motivatiilor, stabilirea
impreuna cu persoanele orientate a pasilor ce trebuie parcursi pentru a deveni o persoana
ocupata (folosind testele profesionale specializate se stabileste profilul psihologic, se
determina interesele profesionale, sunt identificate punctele tari ca elemente de baza in
stabilirea traseului profesional); -Consiliere profesionala individuala si colectiva: intocmirea
bilantului profesional al persoanei consiliate; dezvoltarea aptitudinilor si gandirii pozitive;
intocmirea planului individual de actiune pe baza rezultatelor discutiilor individuale si a
testarilor efectuate; organizarea de aplicatii practice pentru insusirea tehnicilor de cautare
a unui loc de munca: intocmirea unui CV, a scrisorii de intentie, de multumire, prezentarea la
interviu; cunoasterea cerintelor necesare in invatarea si exercitarea diferitelor profesii. De
asemenea, in timpul procesului de orientare/reorientare in cariera vor fi identificate
persoanele din grupul tinta care au abilitati natural antreprenoriale si de ocupare pe cont
propriu si dornice sa urmeze acest parcurs profesional. Graficul de prestare a serviciilor
cuprinde 2 (doua) etape si este urmatorul: 1. Etapa | cu durata de prestare de maxim 3
(trei) luni, constand in prestarea serviciilor de informare profesionala si orientare
profesionala individuala si colectiva pentru cele 154 persoane apartinand grupului tinta din
cadrul proiectului. 2. Etapa a ll- a cu durata de prestare de maxim 5 (cinci) luni, constand in
prestarea serviciilor de consiliere profesionala individuala si colectiva, pentru cele 154
persoane apartinand grupului tinta din cadrul proiectului.



