
I.D.:	69032416

Contract	de	servicii	transport	salariaţi	la	şi	de	la	serviciu

Data
publicarii

13.05.22 Coduri	CPV 60130000-8

Pretul
estimativ:

184.080,00	RON	-	184.080,00	RON 	 	

Descriere: Entitatea	contractantă	intenţionează	semnarea	unui	contract	de	servicii	,,Transport	salariaţi
la	şi	de	la	serviciu’’	pentru	anul	2022,	serviciu	care	face	parte	din	categoria	serviciilor	de
transport	public	local.	Operatorul	prestator	va	efectua	serviciul	de	transport	public	local	de
persoane	prin	curse	regulate	speciale	-	Transportul	salariaţilor	la	şi	de	la	serviciu,	cu
respectarea	condiţiilor	descrise	în	caietul	de	sarcini	248/16.02.2022	împreună	cu	anexele,
care	face	parte	integrantă	din	documentaţia	de	atribuire	în	baza	căruia	se	va	iniţia
procedura	şi	anexă	la	contractul	de	servicii	ce	urmează	a	fi	atribuit	în	conformitate	cu	Legea
nr.	99/2016.	Entitatea	contractantă	urmează	să	achiziţioneze	Serviciul	de	transport	salariaţi
la	şi	de	la	serviciu,	iar	realizarea	transportului	rutier	de	persoane	pentru	Thermoenergy
Group	SA,	se	face	pe	rute,	conform	cerintelor	caietului	de	sarcini,	fiind	estimat	un	număr	de
35.400,00	km	pe	parcursul	perioadei	de	derulare	contractuale.	Durata	de	valabilitate	a
contractului:	12	luni	de	la	data	semnării	de	ambele	părţi.	Sursa	de	finanţare:	Fondurile
alocate	pentru	această	achiziţie	sunt	din	surse	proprii	ale	Thermoenergy	GroupS.A.
Termenul	până	la	care	orice	operator	economic	interesat	are	dreptul	de	a	solicita	clarificări
sau	informaţii	suplimentare	în	legatură	cu	documentaţia	de	atribuire,	este	de	6	zile	înainte
de	data	limită	de	depunere	a	ofertelor.	Entitatea	contractantă	va	răspunde,	o	singură	dată,
în	mod	clar	şi	complet	tuturor	solicitărilor	de	clarificări	în	a	3-a	zi	înainte	de	data	limită	de
depunere	a	ofertelor.	Modul	de	întocmire	a	documentaţiei	şi	derularea	procedurii	sunt	în
conformitate	cu	art.	126)	din	Legea	nr.	99/2016,	respectiv	alin.4)	lit.	a).	Evaluarea	ofertelor
va	fi	efectuată	în	conformitate	cu	Secţiunea	a10-a	Procesul	de	verificare	şi	evaluare	din
Hotărârea	nr.	394/2016.


