
I.D.:	84030085

Procedura	organizare	concursului	de	ocupare	a	posturilor
vacante	sau	temporar	vacant

Data
publicarii

29.06.23 Coduri	CPV 79414000-9

Pretul
estimativ:

16.810,00	RON	-	16.810,00	RON 	 	

Descriere: Conditii	neacceptate	la	termen:	1.	Ocuparea	unor	posturi	vacante	sau	temporar	vacante
corespunzător	unor	funcţii	contractuale	se	face	prin	concurs	sau	examen,	în	limita	posturilor
vacante	sau	temporar	vacante	prevăzute	în	statul	de	funcţii:	-	Stabilirea	condiţiilor	de
ocupare	a	posturilor	-	Stabilirea	condiţiilor	generale	şi	condiţiile	specific	stabilite	prin	fişa
postului	pentru	ocuparea	respective	funcţii	contractuale	-	Administrarea	propunerilor
compartimentelor	de	specialitate	privind	organizarea	şi	desfăşurarea	concursurilor,	care
cuprind:	a)	denumirea	funcţiei	contractuale	vacante	sau	temporar	vacante;	b)	fişa	de	post
corespunzătoare	funcţiei	contractuale	vacante	sau	temporar	vacante	întocmită	şi	aprobată
în	condiţiile	legii;	c)	bibliografia	şi,	dacă	este	cazul,	tematica	stabilită	de	conducătorul
structurii	de	specialitate	care	propune	organizarea	concursului	de	ocupare	a	postului
vacant	sau	temporar	vacant;	d)	propuneri	privind	componenţa	comisiei	de	concurs,	precum
şi	a	comisiei	de	soluţionare	a	contestaţiilor;	e)	tipul	probelor	de	concurs:	proba	scrisă	şi/sau
proba	practică	şi	interviu,	după	caz;	f)	alte	menţiuni	referitoare	la	organizarea	concursului
sau	la	condiţiile	de	participare.	-	Stabilirea	bibliografiei	de	concurs	-	Stabilirea	tematicii
concursului	stabilite	pe	baza	bibliografiei.	2.	Dosarul	de	concurs	-	Primirea,	gestionarea	şi
verificarea	dosarelor	de	concurs	depuse	de	candidate,	în	vederea	respectării	documentaţiei
prevăzută	de	legislaţia	în	materie:	a)	cerere	de	înscriere	la	c


