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Servicii	prestate	de	medici	specialisti-control	medical	periodic,
control	psihologic	pentru	salariatii	de	la	Sediul	CNU	SA	si	CNU
SA	Punct	de	lucru	Feldioara

Documente	participare:
Caiet	de	sarcini.pdf

Data
publicarii

30.08.24 Coduri	CPV 85147000-1

Termenul
limita
pentru
depunere:

05.09.24	12:00 Pretul	estimativ: 11.600,00	RON	-	11.600,00	RON

Descriere: Obiectul	achiziţiei	îl	reprezintă	achiziţia	serviciului	Servicii	pentru	medicina	muncii	-	Control
medical	la	angajare	şi	Control	medical	şoferi	pentru	angajaţii	de	la	sediul	CNU	SA	şi	pentru
angajaţii	de	la	Punct	de	lucru	Feldioara.	Întrucât	această	achiziţie	presupune	prestarea
serviciilor	în	două	locaţii	diferite,	autoritatea	contractantă	a	defalcat	achiziţia	în	două	loturi:
LOT	1.	Servicii	control	medical	periodic,	control	medical	la	angajare	şi	control	psihologic-
şoferi	pentru	salariaţii	de	la	Sediul	CNU	SA	A.	Controlul	medical	periodic	pentru	un	număr	de
21	salariaţi,	cuprinde	următoarele	investigaţii:	1.	Examen	clinic	general	(pentru	personalul
încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişei	102	din	HG	nr.1169/2011)	2.	Hemogramă
completă	cu	reticulocite	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişei	102
din	HG	nr.1169/2011)	3.	Glicemie(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform
Fişelor	143	şi	124	din	HG	nr.1169/2011)	4.	EKG	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de
muncă	conform	Fişelor	143	şi	124	din	HG	nr.1169/2011)	5.	Audiograma	(pentru	personalul
încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişelor	123/124/140/145	din	HG	nr.1169/	2011)	B.
Control	psihologic	şoferi	pentru	un	număr	de	8	salariaţi,	cuprinde:	1.	Examen	psihologic
pentru	conducători	auto	persoane,	in	trafic	naţional	–	siguranta	circulatiei	LOT	2.	Servicii
control	medical	periodic/reluarea	activităţii	şi	control	psihologic-	şoferi	pentru	salariaţii	de	la
CNU	SA	Punct	de	Lucru	Feldioara	A.	Controlul	medical	periodic	pentru	un	număr	de	14
salariaţi,	cuprinde	următoarele	investigaţii:	1.	Examen	clinic	general	(pentru	personalul
încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişei	102	din	HG	nr.1169/2011)	2.	Hemogramă
completă	cu	reticulocite	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişei	102
din	HG	nr.1169/2011)	3.	Examen	psihologic	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă
conform	Fişelor	102	şi	143	din	HG	nr.1169/2011)	4.	EKG	(pentru	personalul	încadrat	în
condiţii	de	muncă	conform	Fişelor	143	şi	124	din	HG	nr.1169/2011)	5.	Audiograma	(pentru
personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişelor	123/124/140/145	din	HG	nr.1169/
2011)	B.	Control	psihologic	şoferi	pentru	un	număr	de	4	salariaţi,	cuprinde:	1.	Examen
psihologic	pentru	conducători	auto	persoane,	in	trafic	naţional	–	siguranta	circulatiei	2.
Examen	psihologic	pentru	conducători	auto	marfă	3.	Examen	psihologic	pentru	conducători
auto	–	agabaritic	4.	Examen	psihologic	pentru	conducători	auto	marfuri	periculoase	C.
Control	medical	la	angajare	1.	Examen	clinic	general	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii
de	muncă	conform	Fişei	102	din	HG	nr.1169/2011)	2.	Hemogramă	completă	cu	reticulocite
(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişei	102	din	HG	nr.1169/2011)	3.
Examen	psihologic	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform	Fişei	102	din
HG	nr.1169/2011)	4.	Glicemie	(pentru	personalul	încadrat	în	condiţii	de	muncă	conform


