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Prestarea catre Compania Nationala a Uraniului S.A, Sucursala Feldioara, str. Dumbravii nr.
1, localitatea Feldioara, Brasov a unor prestari servicii pentru medicina muncii cu
caracteristicile tehnice si cele de prestare in conformitate cu Caietul de Sarcini, Proiectul de
Contract lot 2 si Proiectul de Conventie lot 2. Lot 1: Control medical la angajare cu o valoare
totala estimata de 1.475,00 lei fara TVA; Servicii medicale constau in examenul medical la
angajarea in munca. Nr. Crt. Tip investigatie Numar de investigatii 1. Examen clinic general
(pentru personalul incadrat in conditii de munca conform Fisei 102 din HG nr.1169/2011) 25
2. Hemograma completa cu reticulocite (pentru personalul incadrat in conditii de munca
conform Fisei 102 din HG nr.1169/2011) 25 3. Examen psihologic (pentru personalul
incadrat in conditii de munca conform Fisei 102 din HG nr.1169/2011) 25 4. Glicemie(pentru
personalul incadrat in conditii de munca conform Fisei 143 din HG nr.1169/2011) 20 5. EKG
(pentru personalul incadrat in conditii de munca conform Fisei 143 din HG nr.1169/2011) 20
6. Audiograma (pentru personalul incadrat in conditii de munca conform Fisei 124 din HG
nr.1169/ 2011) 6 Lot 2. Controlul medical periodic/reluarea activitatii cu o valoare totala
estimata de 17.158,00 lei fara TVA; Serviciile medicale constau in examene medicale control
medical periodic/reluarea activitatii. Nr. Crt. Tip investigatie Numar de investigatii 1. Examen
clinic general (pentru personalul incadrat in conditii de munca conform Fisei 102 din HG
nr.1169/2011) 330 2. Hemograma completa cu reticulocite (pentru personalul incadrat in
conditii de munca conform Fisei 102 din HG nr.1169/2011) 265 3. Examen psihologic (pentru
personalul incadrat in conditii de munca conform Fiselor 102 si 143 din HG nr.1169/2011)
253 4. Glicemie(pentru personalul incadrat in conditii de munca conform Fiselor 143 si 124
din HG nr.1169/2011) 253 5. EKG (pentru personalul incadrat in conditii de munca conform
Fiselor 143 si 124 din HG nr.1169/2011) 253 6. Audiograma (pentru personalul incadrat in
conditii de munca conform Fiselor 123/124/140/145 din HG nr.1169/ 2011) 54



