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Descriere: ARC	Consulting	ofera	servicii	de	consultanta	in	realizarea	şi	implementarea	unui	sistem	de
management	prin	obiective	si	a	unei	politici	de	remunerare	bazata	pe	managementul	prin
obiective.	Pentru	fiecare	client	asiguram	personalizarea	serviciului	cu	accent	pe	clarificarea
strategiei	companiei	client,	definim	principiile	de	design,	definim	tintele	globale,	alocam	KPI
individuali	pentru	fiecare	pozitie	de	conducere	(maxim	3	nivele	de	adancime	in
organigrama).	Alaturi	de	stabilirea	indicatorilor	cheie	de	performanta	asistam	clientul	in
stabilirea	unui	sistem	de	remunerare	in	functie	de	gradul	de	indeplinire	a	indicatorilor,	astfel
incat	bonusul/componenta	variabila	sa	fie	functionala.	Echipa	noastra	de	specialisti	este
formata	din	experti	cu	o	vaste	cunostinte	si	expertiza	in	realziarea	de	sisteme	de
management	prin	obiective	in	domenii:	servicii,	energie,	HORECA	etc.	Pentru	a	oferi	clientilor
nostri	servicii	de	calitate	ii	vom	asista	pe	parcursul	unui	ciclu	managerial	in	realizarea	unui
raport	anual	legat	de	managementul	performantei	in	companie,	plan	de	masuri.	Livrabilele
unui	astfel	de	proiect	pot	fi:	-	Obiective,	indicatori	cheie	de	performanta	şi	tinte,	aferente
fiecarui	post	-	Masurarea	obiectivelor	si	operationalizarea	lor	intr-un	sistem	eficient	(prin
folosirea	aplicatiilor/sistemelor	informatice	de	culegere	a	datelor	existente	in	cadrul
companiei)	pentru	personalul	cu	atributii	de	conducere/coorodnare	activitate	-	Asistenta	in
realizarea	raportului	anual	etc.


